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Protokoll 
  
Generalversammlung POPChor Untersee 
 
Am Freitag, 15. März 19, 19.00 Uhr 
Restaurant Schöntal, Ermatingen 
 
 
Traktanden 
 
1. Begrüßung, Anwesenheitsliste 
2. Wahl der Stimmenzähler 
3. Genehmigung Protokoll 16. März 2018 
4. Abnahme Jahresbericht 2018 
5. Abnahme Jahresrechnung 2018 
6. Festsetzen Budget, Beiträge, Besoldung Dirk 2019 
7. Entlastung des Vorstandes 
8. Wahl/Bestätigung Vorstandsmitglieder und Revisoren 
9. Jahresprogramm 2019, Ziele 
10. Beitrittserklärung ab 2019 
11. Mitgliedermutationen 
12. Varia 
13. Dank/Ehrungen 

 
Trakt. Was 
 
1. 

 
Begrüssung 
Andrea begrüsst die Mitgleider und bittet um faire, offene und konstruktive 
Diskussion. Das Wasser wird aus der Chorkasse bezahlt, die Anwesenheitsliste 
zirkuliert.  
Entschuldigt haben sich: 
- Maggie Appenzeller 
- Susann Tobler 
- Brigitte Schall 
 
Anwesend sind: 21 stimmberechtigte Mitglieder + Chorleiter Dirk ohne Stimmrecht   
Absolutes Mehr ist: 11 
2/3 (für Statutenänderungen) Mehr ist: 14 
 

 
2.  

 
2.1. Wahl der Stimmenzähler  
einstimmig gewählt: 
Maya Staub  + Ingrid Wagenbreth 
 
2.2. Abstimmungen/Wahlen: 
Andrea informiert zur offenen oder geheimen Abstimmung/Wahl: Abstimmungen 
und Wahlen sind offen. Geheime Abstimmungen oder Wahlen können durch jedes 
Mitglied verlangt werden. 
 
- Absolutes Mehr gilt für: Abstimmungen/Wahlen 
- 2/3 Mehr gilt für: Änderung der Statuten 
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2.3. Genehmigung Traktanden: 
 
Es werden keine Anträge von Mitgliedern gestellt und  
keine Änderung der Traktandenliste gewünscht. 
 

3.  
 

Genehmigung Protokoll der GV, 16. März 2018 
 
Das Protokoll wurde mit Einladung zur heutigen GV verschickt und wird einstimmig 
abgenommen und verdankt. 
 

4.  Abnahme Jahresbericht 2018 
 
• Vorstandssitzungen: 5 
• Registerproben True Colors: 8 
 
März 
10.: Konzert mit den Midlife Cryers in Scherzingen:  

Volles Haus, gute Einnahmen: Kollekte und Festwirtschaft: CHF 1300.00 
Möglich war dies nur mit dem sehr grossen Einsatz von allen Mitgliedern und 
dem Vorstand. Ein Danke nochmal im Besonderen an Sonja Kasper für die 
Organisation der Festwirtschaft. 
  

16.: GV 2018 
 
Juni 
1.: Viveka Geburtstagskonzert 
16.: Probetag in Landschlacht 
 
Juli 
21.: Summerfäscht bei Bea und Stefan in Müllheim 
 
September 
9.: Fotoshooting mit Angelika Kessler, Konstanz 
14.: Neuzuzügerbegrüssung in Steckborn. Der Chor wurde vertreten von Ursi und 
Andrea.  
21.: Zivile Trauung von Johanna und Christian in Roggwil. Der Chor und Dirk 
haben mit dem Song Agua de beber gratuliert. 
21. – 23. ProWo in Friedrichshafen 
 
November  
3.: Probetag 
 
Dezember 
14.: Sonderprobe in Bussnang des Frauenchors für True Colors mit der 
Chorleiterin Katherine Krattiger. 
 
 
Ziele von 2018: 
 

• 39 Chorproben, 1 Probetag und 1 Chorwochenende: erreicht: wir hatten 
sogar 2 Probetage  

 
• Leitbild vermehrt umsetzen: Qualität steigern, Motivation der 

Chormitglieder fördern, Selbstverantwortung (üben) beibehalten. Steter 
Prozess, dran bleiben. 
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• Ausbau und Pflege Choreo an ProWos und ordentlichen Proben. Akzente 

setzen mit wenigen Bewegungen oder Stellungswechsel. 
Ziel: abrufbare Auftrittskompetenz. Kann noch ausgebaut werden. 

 
• Vorschläge von den Mitgliedern: Videoaufnahmen statt Spiegel; Lächeln 

schon während der Proben üben, damit es uns beim Konzert einfacher fällt. 
Ursi als unsere Choreobeauftragte, wird uns auch in Zukunft immer 
wieder daran erinnern.  

 
• Registerproben True Colors/Frauenchor: Umsetzung nun in der 

Singstunde bei Dirk vor der regulären Probe. Hat gut geklappt durch die 
Initiative von Priska, die die Registerprobe jeweils organisiert hat. Ist 
allerdings freiwillig, da die Singstunde an Dirk vergütet wird. Es sind selten 
alle Sängerinnen anwesend. Trotzdem haben wir mit dem Stück Fortschritte 
gemacht. Ziel ist, das Stück dieses Jahr aufzuführen. 

 
• Ziel Repertoire 2018: Alte Lieder aktivieren, Lieder aus 2017 

vertiefen/festigen: Siehe unten bei Diskussion.  
• Ziel 2 neue Arrangements:  

- Dock of the Bay 
- Heart of NY 

 
• Werbung allgemein: ist der Vorstand aktiv dran.  
• Flyer und Homepage aktualisieren: haben wir realisiert, dank dem 

enormen Einsatz von Mirjam.  
 

• neue Chorfotos: Hat super geklappt mit der Fotografin Angelika Kessler. 
 

• aktive Teilnahme bei Steckborner oder anderen Gemeinde- 
Kulturveranstaltungen (Wochenmarkt): 
Ursi und Andrea waren am „Neuzuzügeranlass“ in Steckborn. Sie hatten 
jedoch keine Gelegenheit, den Chor offiziell vorzustellen. Dieser Anlass hat 
bisher keine neuen Mitglieder angezogen. 
 

•  Bezüglich Anzahl der Auftritte hatten wir uns 2018 keine Ziele gesetzt. 
Es war und ist aber immer wieder Thema in den Vorstandssitzungen. 
Effektiv hatten wir zwei Auftritte, bzw. drei, wenn wir den Auftritt bei Bea 
und Stefan mitzählen.  

 
Diskussion: 

• zu Neuzuzügerbegrüssung Steckborn:  
Anregung aus dem Chor fürs nächste Mal: POPChor singt bei diesem 
Anlass ein paar Lieder 

• zu Ausbau und Pflege Choreo:  
 wenn reguläre Probe ausfällt, diese für konkrete Choreo-Probe nutzten 

• zu Registerprobe True Colors/Frauenchor:  
reguläre Probe ¼ Std. früher aufhören und ca. ¼ Std. anhängen für True  
Colors-Probe (bis ca. 22:15Uhr). Priska erinnert Dirk in Zukunft an diese 
Möglichkeit. 

•  Zu Repertoire (Diskussion wurde bei einem anderem Traktandum geführt): 
wir haben ein grosses Repertoire, singen jedoch nur einen kleinen Teil 
davon, weil viele Stücke mit den wenigen Mitgliedern nicht mehr möglich 
sind: Dirk schickt eine aktualisierte Liste, welche Stücke aus dem 
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vorhanden Repertoire für unsere Chorgrösse überhaupt noch möglich sind. 
 
Der Jahresbericht 2018 wurde zur Abstimmung gebracht und einstimmig 
genehmigt 
 

5. Abnahme Jahresrechnung 2018 
 
Erläuterung Jahresrechnung 2018 
 

• wie bereits im Jahr 2017 haben wir erneut ein Minus in der Jahresrechnung. 
Dieses Jahr CHF 453,74 

• Erneuter Rückgang der Mitgliederzahlen auf 23 per Ende 2018. 
• Um die fixen Kosten zu decken benötigen wir 30 Mitglieder mit einem 

Jahresbeitrag von CHF 300.00 pro Mitglied. Längerfristig müssen wir 
darüber nachdenken, den Mitgliederbeitrag zu erhöhen, sollte die 
Mitgliederzahl nicht wieder steigen. Bei CHF 50.00/Mitglied kommen wir auf 
CHF 8400.00, was aber noch nicht alle Fixkosten decken würde. 

• Verschiedene Sponsoren, vor allem aus dem Chor, haben die Werbekosten 
getragen 

 
Diskussion: 

• mehr Konzerte = mehr Einnahmen ist ein wichtiger, aber unsicherer 
Einnahmefaktor. Am meisten Gewinn erhalten wir durch Festwirtschaft. 

• Sponsoring für neue Arrangements von Dirk möglich. Möglich sind Dirks 
eigene Arrangements und „einfache“, gekaufte Arrangements welche von 
Dirk überarbeitet werden (Midifile erstellen usw.). Kosten € 150.00, zu 
bestellen direkt bei Dirk. 

 
Es werden keine Anträge gestellt. 
 
5.1. Rechnungsrevision 
Keine Ergänzungen der Revisoren. 
 
5.2. Die Rechnung 2018 wird einstimmig angenommen und die Kassiererin 
entlastet.  
 
 

6.  Festsetzen Budget, Beiträge, Besoldung Dirk 2019 
 
Fragen, Diskussion: siehe Erläuterung Jahresrechnung 2018  
 
Es werden keine Anträge gestellt. 
 
Das Budget 2019 wird einstimmig angenommen. 
 
 

7.  Entlastung Vorstand 
 
Andrea informiert über die sehr gute Zusammenarbeit im Vorstand mit 
unkompliziertem und raschem Informationsaustausch.  
 
Der Vorstand wird einstimmig entlastet.  
 
 

8.  Wahlen und Bestätigung Vorstandsmitglieder und Revisoren. 
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Vorstandsmitglieder und Revisorinnen müssen nach 2 Jahren im Amt 
bestätigt werden: 
 
Einstimmig bestätigt im Vorstand werden: 
- Nicole Steinhart 
- Ursula Gremlich 
- Sabine Eppler 
 
Einstimmig bestätigte Revisorinnen: 
- Christina Niggemann 
- Jeannine Redling 
 
Neuwahlen: 
 
Neuwahl in den Vorstand: 
 
Durch den Rücktritt von Susanna Ribi aus dem Vorstand, muss ein Sitz neu 
besetzt werden. Grosses Danke an Susanna für ihre Mitarbeit im Vorstand. 
 
Mirjam Burger stellt sich zur Wahl in den Vorstand. Mirjam informiert vor ihrer 
Wahl durch die Versammlung, dass sie mit Dirk in einer Paarbeziehung ist. Sie 
sieht ihre Arbeit im Vorstand dadurch aber nicht gefährdet sondern könne mit den 
eventuell schwierigen Schnittstellen umgehen. Falls nötigt, müsste sie bei 
einzelnen Entscheidungen im Vorstand in den Ausstand treten.  
 
Andrea informiert auf Frage aus dem Chor, dass Mirjam für das Amt des Beisitzes 
gewählt wird, der jeweilige Einsatz in der Vorstandsarbeit aber nicht nach Amt, 
sondern nach Talent und Einsatzmöglichkeiten stattfindet.  
 
Die Neuwahl in den Vorstand findet auf Wunsch geheim statt. Die Auszählung 
der Stimmzettel ergibt: 18 Ja, 1 Nein und 2 ohne Angaben.  
 
Als neues Mitglied in den Vorstand wird gewählt: 
- Mirjam Burger 
 
Neuwahl Ersatzrevisorin: 
 
Durch den Rücktritt von Caroline Nyffeler, muss das Amt des Ersatzrevisors neu 
besetzt werden. Gemeldet hat sich für dieses Amt Susanna Ribi.  
 
Einstimmig gewählt wird als Ersatzrevisorin: 
- Susanna Ribi 
 

9.  Jahresprogramm 2019 
 
Konzerte 2019 

Monat Datum Konzertbeginn Veranstalter Ort 
Februar 10. 9.30/17.00 Uhr PCU Ev. Kirche, 

Märstetten 
Juni 15. Ca. 17.00 Uhr PCU Ev. Kirche, 

Steckborn 
September 22. Offen Berlinger Konzerte Ev. Kirche, 

Berlingen 
Oktober 20. 11.00 Uhr Priska Wyss Wigoltingen 
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Probe-Wochenende 2019 
2019 Datum Ort 
September 13. – 15. September Don Bosco, Friedrichshafen 

 
Ziele fürs Jahr 2019: 
 

• 39 Chorproben, 1 Probetag und 1 Chorwochenende. 
 

• Leitbild umsetzen: Qualität steigern, Motivation der Chormitglieder fördern, 
Selbstverantwortung (üben) einfordern wird beibehalten. 

 
• Ziel: abrufbare Auftrittskompetenz: Ausbau und Pflege der Choreo an 

ProWos und ordentlichen Proben. 
 

• Laufendes Repertoire: Dirk informiert per E-Mail welche Stücke mit 
aktueller Anzahl Chormitglieder noch möglich sind. 
 

• neue Arrangements mit dem Ziel diese bei den Konzerten 2019! 
aufführen zu können: 

• Ding Dong Song 
• Why do fools fall in love 
• Am Sonntag will mein Süsser mit mir segeln geh’n 

 
• Sponsoring durch Firmen ausbauen: Sponsoren werden z.B. auf den 

Plakaten genannt, oder mit Logo auf den Servietten oder mit Logo auf der 
Homepage. Bitte meldet dem Vorstand mögliche Sponsoren, die 
angefragt werden können. 

 
Andrea dankt an dieser Stelle den Sponsoren: 

• Maya Staub fürs interne Sponsoring eines der Songs 
• Ursi fürs Sponsoring vom Apéro am letzten Konzert in Märstetten 
• Mirjam Burger fürs Sponsoring des Homepage-Jahresbeitrages 
• Max Burkart fürs Sponsoring der Werbung bei mehreren Konzerten 

 
• Werbung allgemein und Auftritte attraktiver gestalten:  

• aktive Teilnahme bei Steckborner oder anderen Gemeinde-
Kulturveranstaltungen (Wochenmarkt).  

• Rollups für die Konzerte anstatt unserer unpraktischen Plane, wären 
z.B. geeignet für ein Sponsoring. 

 
• Konzertplanung 2020: wird Anfang April in der nächsten Vorstandssitzung 

besprochen. Optimal ist eine Konzertplanung für 2 Jahre im Voraus. Bea 
Bruderer hat ihr Amt für die Konzertakquise abgegeben, weshalb sich der 
Vorstand hierzu erst noch neu orientieren muss.  
 

• Gesucht wird jemand, der/die sich in der Konzertakquise engagieren 
möchte. Bea informiert über ihre Erfahrungen: hilfreich war, dass sie bei 
verschiedenen lokalen Konzerten anwesend war und die Veranstalter direkt 
ansprechen konnte. Nach einer gewissen Zeit muss nachgehakt werden. 
Für die Suche nach einem geeigneten Ort und die Organisation des 
Konzertes liegen Checklisten vor und Dirk steht für Rückfragen zur 
Verfügung. 
Bea und der Vorstand stehen für weitere Fragen zur Konzertakquise 
gerne zur Verfügung. Ideen zu Auftrittsorten oder Veranstaltern von 
Chormitgliedern, auch ohne das Amt Konzertakquise, werden ebenfalls 
gerne entgegengenommen. 
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• Moderation für die zukünftigen Konzerte: Maggie Appenzeller pausiert 

aktuell und gibt das Amt als Moderatorin bei Konzerten ab. Interessenten 
melden sich bitte bei Andrea. 
 

 
10. Beitrittserklärung neu ab 2019 wurde den Mitgliedern verteilt und erläutert: 

 
Die neue DSGVO, Europäische Datenschutzverordnung betrifft auch unsern Chor, 
da wir Chormitglieder aus Deutschland bei uns haben. Der Vorstand hat sich 
informiert bei Infostellen, Fachpersonen und andern Vereinen: 
 
Angepasst wurden wenige Punkte welche auf dem Dokument gelb markiert sind. 
 
Alle Mitglieder studieren und unterzeichnen bei Einverständnis die neue 
Beitrittserklärung. Rückgabe an die Präsidentin spätestens an einer der nächsten 
Proben. 
 

11. Mitgliedermutationen 2018 
 
Eintritte 
Maya Staub 
Brigitte Schall 
 
 

Austritte  
Astrid Mell 
Christina Glaus 
Caroline Nyffeler 
Petra Kayali 
Christina Weihing 
Sandra Böhme 
  

12. Varia: 
 
Umfrage/Diskussion 
 

• eine CD mit Aufnahmen vom aktuellen Repertoire für das Üben z.B. im 
Auto? Maya und Conny haben bereits versch. Aufnahmen bei den Proben 
mit dem Handy gemacht und Conny hat Aufnahmen von den Konzerten. 
Auf Wunsch/direkte Anfrage, können sie die Aufnahmen auf CD brennen.  

• Videoaufnahme einer Vortänzerin zum selbständigen üben der 
Choreo: der Vorstand bespricht das Thema in der nächsten 
Vorstandssitzung. 

• Offene Probe im Sommer im WOK-Pavillon im Stadtgarten Steckborn? 
Die Chormitglieder können sich das gut vorstellen. Die Akustik wird ein 
Problem sein. Maya kann Verstärker organisieren. Der Vorstand bespricht 
das Thema in der nächsten Vorstandssitzung. 

•  Das am häufigsten bei den Proben anwesende Chormitglied ist dieses 
Jahr Sabine Eppler. Priska ehrt mit einem Geschenk und Sabine erhält 
einen grossen Applaus.  

 
13. Danke und Verabschiedungen durch Andrea: 

 
Chorgemeinschaft: 
Für die konstruktiven Diskussionen heute Abend, euer Vertrauen in die 
Vorstandsarbeit und das tolle Klima, zu dem jede und jeder einen wichtigen Beitrag 
leistet. 
 
 
Dirk: 



	 8	

Danke an Dirk für seinen 10jährigen Einsatz als Chorleiter, sein Fachwissen und 
die grosse Geduld mit uns sowie seine Fähigkeit, uns zu motivieren. Andrea hat 
eine kleine Rede vorbereitet und übergibt Dirk ein Geschenk. 
 
Vorstand: für die tolle Zusammenarbeit. 
 
Bea:  
Für’s feine und gemütliche Weihnachtsessen auf dem Hof. 
 
Maggie: Locker, flockigen und charmanten Moderationen an den Konzerten 
 
Niggemanns: Kopien der Noten 
 
Priska: Führen der Präsenzliste 
 
Vielen Dank Susanna Ribi für ihre 4jährige Vorstandsarbeit und dass sie als 
Beisitzerin dort eingesprungen ist, wo es nötig war. Wir freuen uns, dass Susanna 
als Ersatzrevisorin noch mithilft.  
 
Vielen Dank Bea Bruderer für die langjährige Konzertakquise  
Bea hat seit mind. 7 Jahren mit viel Elan und Engagement dafür gesorgt, dass der 
POPChor Untersee Auftrittsmöglichkeiten an verschiedenen Standorten bei 
verschiedenen Veranstaltern bekommt. Sie hat die Kontakte gepflegt vom 
Erstkontakt bis zur Verdankung nach dem Konzert. Dafür hat sie eng mit dem 
Vorstand und mit Dirk zusammengearbeitet, war an einigen Vorstandssitzungen 
mit dabei, damit alles wie am Schnürli klappt. Für Bea ist es nun Zeit, das Ämtli 
abzugeben, was für uns schade ist, da Bea ein gutes Netzwerk und Erfahrung in 
der Thurgauer Kulturlandschaft hat. Für ihr Engagement bedanken wir uns von 
Herzen bei Bea mit einem Geschenk und einem grossen Applaus.  
 
Vielen Dank an Maggie Appenzeller für ihre Moderation an Konzerten 
Maggie hat uns informiert, dass sie erst einmal bis im Herbst eine Auszeit aus dem 
Chor möchte. Leider hatte sie einen Unfall und gleichzeitig arbeitet sie an einem 
neuen Projekt, das sie fordert. Für Maggie`s unvergesslich charmante 
Moderationen an den Konzerten bedanken wir uns in Abwesenheit von Maggie mit 
einem Applaus für ihren Einsatz! 
 
Vielen Dank an Mirjam Burger für die Homepage/Flyer: 
Mirjam hat über die Weihnachtstage mit grossem Einsatz die neue Homepage und 
der Flyer gestaltet. Wir bedanken uns mit einem Geschenk und Applaus.  
 
 

02. April 2019/N.Steinhart 


